Temeljem Pravilnika o pomoc¢nicima u nastavi te stru¢no komunikacijskih posrednika (NN
102/18) te u okviru projekta ,,Pomoc¢nici u nastavi u osnovnim $kolama Grada Dubrovnika -
faza 111 prijavljenog na Poziv za dostavu projektnih prijedloga Ministarstva znanosti i
obrazovanja,, Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi i struénih komunikacijskih posrednika
uCenicima s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim
ustanovama®, faza IIl. broj poziva UP.03.2.1.03. u okviru Europskog socijalnog fonda i
Operativnog programa ,,Ucinkoviti ljudski potencijali® 2014-2020., Osnovna §kola Mokosica,
Dubrovnik, kao nositelj projekta objavljuje

JAVNI POZIV
ZA OBAVLJANJE POSLOVA POMOCNIKA U NASTAVI ZA UCENIKE S
TESKOCAMA U OSNOVNOJ SKOLI MOKOSICA, DUBROVNIK

Mijesto rada:

1. Osnovna Skola MokoSica, Dubrovnik, Bartola Kasi¢a 20, 20236 MokosSica
- 4 pomocnika s tjednim zaduZenjem od 20 do 25 sati

V/rsta ugovora: ugovor na odredeno vrijeme za $kolsku godinu 2020./2021. sukladno ¢lanku 7.
Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima.

UVJIETI:
- najmanje zavrSeno cetverogodis$nje srednjoskolsko obrazovanje
- zavrSeno osposobljavanje i steCena djelomicna kvalifikacija za pomoénika u nastavi
- nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli NN broj: 87/08, i 86/09,
92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 126/12, 94/13., 152/14 7/17., 68/18)

Natjecati se mogu kandidati oba spola, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.

OPIS POSLOVA:

Osnovna je zadaca pomoc¢nika u nastavi pruzati neposrednu podrSku uceniku s teSko¢ama u
razvoju tijekom boravka u $koli 1 izvanucionic¢kim aktivnostima. Poslovi pomoc¢nika u nastavi
su: potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljucenosti, potpora u kretanju, potpora pri uzimanju
hrane i1 pica, potpora u obavljanju higijenskih potreba, potpora u obavljanju Skolskih
aktivnosti i zadataka, suradnja s radnicima Skole te vrSnjacima ucenika u razredu, $to
podrazumijeva razmjenu informacija potrebnu za pracenje i unapredivanje rada s u¢enikom.

S odabranim kandidatima $kole ¢e sklopiti ugovor na odredeno vrijeme u kojem c¢e biti
utvrdeni poslovi, trajanje te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.

Odabrani kandidati obvezni su prije pocetka rada savladati program edukacije pomo¢nika u
nastavi. Kandidati koji su ve¢ zavrSili taj program trebaju dostaviti potvrdu kojom to
dokazuju.

Uz prijavu na javni poziv kandidati su duzni priloziti sljede¢e dokumente u izvorniku ili
preslici:
- zamolbu za zasnivanje radnog odnosa



- zivotopis

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja

- preslik domovnice

- uvjerenje o nekaznjavanju, ne starije od 30 dana od dana objave javnog poziva

- pisani dokaz (potvrda/uvjerenje) o zavrsenoj edukaciji za pomoc¢nika u nastavi ukoliko
je kandidat zavrSio edukaciju

Natjecati se mogu kandidati oba spola, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.
Skole ée kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete pozvati na razgovor.

Odabrani kandidati duzni su prije sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid originalne
dokumente.

Prijave se podnose izri¢ito u papirnatom obliku, u zatvorenoj omotnici preporuc¢enom
posiljkom ili direktnom dostavom na adresu Osnovne skole Mokosica, Dubrovnik, Bartola
Kasica 20, 20 236 Mokosica, svakim radnim danom od 09.00 do 13.00 sati u koju se kandidat
prijavljuje s naznakom: “Ne otvaraj — javni poziv za obavljanje poslova pomoénika u nastavi
za djecu s teSkocama”.

Rok za dostavu prijava je do 29. kolovoza 2020. godine, a u sluc¢aju nedovoljno
prijavljenog broja kandidata ili povecanja broja pomocnika tijekom $kolske godine, ovaj javni
poziv ostat ¢e otvoren do daljnjeg.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece biti razmatrane.

Ovaj javni poziv bit ¢e objavljen na sluzbenim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje i Osnovne $kole MokoSica, Dubrovnik.

Osnovna skola Mokosica, Dubrovnik
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U Dubrovniku 21. kolovoza 2020.g.



